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Нетішинська міська рада Хмельницької області 

Р І Ш Е Н Н Я

____________сесії Нетішинської міської ради

VІІI скликання

______2022





Нетішин


№ ___/_____
Про програму соціально-економічного  розвитку Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті                          42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада в и р і ш и л а:

1. Затвердити програму соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік (далі – програма) згідно з додатком.

2. Виконавчому комітету Нетішинської міської ради:

2.1. вжити організаційні заходи щодо забезпечення виконання програми;

2.2. поінформувати Нетішинську міську раду про виконання програми у            І кварталі 2023 року.

3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії Нетішинської міської ради VІІІ скликання та заступників міського голови. 

Міський голова






Олександр СУПРУНЮК

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення ______________ сесії Нетішинської міської  ради 
VІІІ скликання

_______.2022  № ___/______
ПРОГРАМА

соціально-економічного розвитку 

Нетішинської міської територіальної громади

на 2022 рік
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ПАСПОРТ

Програми соціально-економічного розвитку Нетішинської

міської територіальної громади на 2022 рік

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Відділ економіки виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	2.
	Закон України, нормативно-правові акти або інший розпорядчий документ, відповідно до якого розробляється програма
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм»

	3.
	Розробник програми
	Відділ економіки виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства міста

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Відділ економіки виконавчого комітету Нетішинської міської ради

	6.
	Учасники програми
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства міста

	7.
	Термін реалізації програми
	2022 рік

	7.1.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	програма розрахована для реалізації на один рік

	8.
	Обсяги та джерела фінансування (тис.   грн.)

	Джерела фінансування
	· місцевий бюджет

· державний бюджет

· міжнародна технічна допомога, кошти донорських організацій, кредити міжнародних фінансових організацій, власні кошти комунальних підприємств, інші джерела не заборонені чинним законодавством України.

Обсяги будуть визначатися відповідно до затверджених цільових програм
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1. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма

Програма соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік (далі програма) є інформаційно-аналітичним документом, в якому визначаються цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку, шляхи та засоби їх досягнення.

Законодавчим підґрунтям розроблення програми є закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України».  
Програма розроблена на короткостроковий період і є плановим документом.
Програма сформована як комплексна система взаємопов’язаних та узгоджених завдань та заходів, спрямованих на реалізацію пріоритетів розвитку Нетішинської міської територіальної громади.

Програма ґрунтується на комплексному аналізі тенденцій розвитку економіки, сфер життєдіяльності громади, соціально-економічної ситуації, актуальних викликів, з якими зіткнувся світ в цілому та Україна зокрема, в умовах введення карантинних обмежень, з метою запобігання поширенню хвороби COVID-19.
Виконання завдань і заходів програми сприятиме економічному зростанню на основі власного потенціалу, поширенню інновацій в життєдіяльність громади, підвищенню рівня місцевих сервісів, комфорту для мешканців, бізнесу, гостей. А також, створенню середовища для самореалізації та дозвілля, підвищенню якості життя та конкурентоспроможності громади.
Інструментами виконання програми є міські цільові програми, інфраструктурні та інституційні проєкти.

Програма взаємоузгоджена з проєктом бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік.

Заходи програми фінансуватимуться за рахунок коштів бюджету МТГ, обласного та державного бюджету, власних коштів суб’єктів господарювання, інших джерел не заборонених чинним законодавством України.
У процесі реалізації програми можуть вноситись зміни, доповнення, коригування.
Аналіз економічного і соціального розвитку 
Нетішинської міської територіальної громади
Протягом 2021 року робота міської ради та її виконавчого комітету, установ, підприємств та організацій громади була направлена на виконання пріоритетних завдань соціально-економічного розвитку, забезпечення першочергових потреб мешканців міста, розв’язання гострих соціальних питань.

Завдяки спільній співпраці влади, громади та бізнесу вдалося досягти певних результатів в соціально-економічному розвитку територіальної громади. 
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У 2021 році економіка громади та України в цілому функціонувала в умовах пандемії COVID-19. Запровадження карантину у першому півріччі                     2021 року на усій території країни негативно вплинуло на рівень економічного та соціального розвитку. 
Провідною галуззю матеріального виробництва та відповідно основною бюджетоутворюючою галуззю в м.Нетішин залишається промисловість. Найбільшим підприємством промисловості у місті є ВП «ХАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом», яке сплачує до бюджету громади більше 65% податків та зборів.

Станом на 01 грудня 2021 року ВП «ХАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом» вироблено 13,0 млрд. кВт год. електроенергії.

Позитивна тенденція спостерігається щодо обсягу виробленої будівельної продукції, зокрема, у січні-жовтні 2021 року цей показник склав 806 801 тис. гривень, що становить 14,6% загального обсягу виробленої будівельної продукції по області та у 3,6 разів більше від обсягу виконаних робіт до звітного періоду попереднього року у міській територіальній громаді.

Упродовж січня – вересня 2021 року освоєно (використано) капітальних інвестицій у Нетішинській міській територіальній громаді загальною сумою 12174 тис. гривень.

Загальна площа прийнятих в експлуатацію житлових будівель (нове будівництво) по місту у 2021 році становить 12288,7 кв. метрів.
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств територіальної громади за січень – вересень 2021 року склав 376812,4 тис. грн., індекс фізичного обсягу роздрібного товарообороту (в порівняних цінах) до січня – вересня 2020 року – 124,0 відсотків.
У 2020 році підприємства міста, які одержали прибуток від діяльності, займали 70,0 відсотків до загальної кількості підприємств, та мали позитивний фінансовий результат (сальдо) у сумі 60427,9 тис. грн, підприємства, які одержали збиток – 30,0 відсотків, та мали негативний фінансовий результат (сальдо) – 7149,7 тис. гривень. 

Зовнішньоторговельні операції підприємства здійснювали з партнерами 27 країн світу.
Експорт товарів досягнув рівня 860,5 тис.дол.США, імпорт товарів – 635,6 тис.дол.США. Порівняно з 2020 роком експорт збільшився на 79,8%, імпорт на 63 відсотки. Позитивне сальдо склало 225 тис. дол.США.
Товари експортувались до Болгарії, Данії, Латвії, Литви, Нідерландів, Німеччини, Польщі, Молдови, Румунії, Чехії.
Найбільші імпортні надходження отримані з Німеччини, Польщі, Китаю, Японії, США, Мексики.
Зовнішню торгівлю послугами підприємства громади здійснювали з                    9 країнами світу. Обсяг експорту послуг склав 1160,8 тис.дол.США. 
Послуги експортували до Австрії, Чехії, Німеччини, Італії, Литви, Польщі, Іспанії, США.
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На 01 грудня 2021 року у Нетішинській ДПІ ГУ ДПС у Хмельницькій області на обліку перебували 670 юридичних осіб, з них сплачували податки до бюджетів усіх рівнів 420 юридичних осіб та 1430 фізичних осіб – підприємців.

У поточному році кількість суб’єктів господарювання (юридичні особи та фізичні особи - підприємці), які працюють за спрощеною системою оподаткування, станом на 01 грудня 2021 року склала 1145 осіб, що на             72 суб’єкта більше у порівнянні з показником на початок поточного року        (на 01 січня 2021 року - 1073 суб’єкти господарювання). 

До бюджету Нетішинської міської ТГ від діяльності суб’єктів малого підприємництва надійшло 40584,3 тис. грн. (ПДФО, акцизний податок з реалізації роздрібної торгівлі підакцизних товарів, оренда землі, туристичний збір, єдиний податок, тощо).
Ключовим елементом ринку праці виступає оплата праці, розмір якої постійно зростає. Середньомісячна заробітна плата за 2021 рік становить 28885,0 грн. (промисловість – 37650,0 грн., будівництво – 18688,0 грн., інші галузі – 10646,0 грн.). Заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах територіальної громади відсутня.

Середньоспискова чисельність найманих працівників за даними Пенсійного фонду України на 01 липня 2021 року становить 10278 осіб.
За січень-грудень 2021 року надходження до загального фонду бюджету Нетішинської міської територіальної громади склали 536 201,6 тис. гривень. Основними бюджетоформуючими податками бюджету громади є податок на доходи фізичних осіб і місцеві податки і збори.
Офіційні трансферти до загального фонду бюджету склали 108 249,5 тис. гривень.
До спеціального фонду бюджету надійшло 8 153,0 тис. гривень. 

В цілому доходи бюджету станом на 01 січня 2022 склали 544 354,6 тис. грн., що на 16 622,9 тис. грн. або на 3,1% більше планового показника та на 97 054,9 тис. грн. або на 21,7% більше аналогічного показника за відповідний період минулого року.

Станом на 01 січня 2022 року виконання бюджету Нетішинської міської територіальної громади по видатках та кредитуванню становить 96,1% до уточненого плану, у тому числі: по загальному фонду – 99,0%, по спеціальному фонду – 78,5 відсотків. 
Доходи бюджету міської ТГ на 2022 рік обраховано у сумі             546 210,9 тис. грн., у тому числі сума доходів:

- загального фонду – 541 421,9 тис. грн.;
- спеціального фонду – 4 789,0 тис. гривень. 
Обсяг доходів бюджету міської територіальної громади (без урахування офіційних трансфертів) на 2022 рік обрахований у сумі 459 961,3 тис. грн., що більше затверджених показників на 2021 рік на 40 701,3 тис. грн.  або на                        9,7 відсотків. 
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Офіційні трансферти у бюджеті міської ТГ на 2022 рік, затверджені у сумі 86 249,6 тис. гривень.
Видатки бюджету Нетішинської міської територіальної громади на      2022 рік заплановано у сумі 542 964,1 тис грн., у тому числі обсяг видатків загального фонду бюджету – 531 927,9 тис. грн. та видатків спеціального фонду – 11 036,2 тис. гривень. 

Найбільшу питому вагу у видатковій частині загального фонду бюджету Нетішинської міської територіальної громади складають видатки соціальної спрямованості, зокрема, 58,5 % видатків спрямовані на такі галузі: «Соціальний захист і соціальне забезпечення», «Освіта», «Охорона здоров’я», «Культура і мистецтво», «Фізична культура і спорт».

Програму соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік (далі – програма) розроблено з метою визначення пріоритетів, завдань та заходів, що забезпечуватимуть у 2022 році її розвиток.

Координація роботи щодо розроблення та формування програми забезпечувалася відділом економіки виконавчого комітету міської ради на підставі наданих управліннями, відділами, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Нетішинської міської ради пропозицій щодо заходів, у тому числі пріоритетних, які мають забезпечити розвиток відповідної галузі.
У процесі виконання програма може уточнюватися. 

Інструментом виконання програми будуть цільові галузеві програми, затверджені Нетішинською міською радою, показники яких враховані як складові програмних заходів 2022 року.

2. Визначення мети програми

Виходячи з того, що найбільшою цінністю є люди, що проживають, працюють, ведуть власний бізнес у міській територіальній громаді, основою програми є підвищення добробуту населення та комфортних умов проживання.

Серед основних завдань соціального і економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади (далі - ТГ) варто визначити:

- забезпечення належної життєдіяльності населення;

- поліпшення якості суспільних послуг, удосконалення роботи електронних сервісів та організація роботи у сфері цифрового розвитку;

- надання мешканцям ТГ якісних соціальних послуг;

- підвищення ефективності використання комунальної власності, діяльності комунальних підприємств та забезпечення раціонального використання земельних ресурсів;

- сприяння залученню інвестицій, міжнародно-технічної допомоги;

- створення умов для підвищення конкурентоспроможності підприємств.
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3. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми

Забезпечення виконання завдань програми передбачається шляхом поетапного та якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями.

Заходи програми будуть впроваджуватись шляхом прийняття відповідних рішень. Основними виконавцями заходів програми є управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, суб’єкти господарювання, які здійснюють діяльність на території ТГ.

Проєкт програми сформований, виходячи з очікуваного наповнення бюджету міської територіальної громади відповідно до завдань цільових програм. Основні фінансові ресурси першочергово будуть спрямовані на реалізацію заходів з утримання об’єктів соціальної сфери, завершення робіт на розпочатих будівництвом об’єктах, запобігання виникненню аварійних ситуацій та забезпечення належного утримання об’єктів благоустрою.

4. Напрями діяльності та заходи програми

1. Розвиток конкурентної економіки

Інвестиційна діяльність

З метою залучення інвестиційних ресурсів для соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади виконавчим комітетом міської ради підписано меморандум про співпрацю з БФ «Зміцнення громад» для втілення спільних програм розвитку, залучення допомоги для лікарень та мешканців громади.

КП НМР «Агенція місцевого розвитку» були поданні для залучення інвестицій в місто такі проєкти:

- «Модернізація медичного обладнання гінекологічного кабінету для раннього діагностування злоякісних новоутворень у жінок» (участь у конкурсі на отримання грантової допомоги "Кусаноне" від посольства Японії в Україні для закупівлі медичного обладнання);

- Коворкінг-центр – вільний простір для творчості, розвитку культурного та інтелектуального потенціалу села Старий Кривин. (національна програма соціальних інвестицій «Україна – житниця майбутнього»);
- «Три виміри Славутського району: історія, сьогодення і майбутнє»;
- «Створення інтерактивного парку історії та практик деревообробки у м.Славута. START»;
- «Розірви ланцюг насильства! Боротьба з домашнім або гендерним насильством під час пандемії в Нетішинській міській ТГ» (Конкурс грантів для громадських організацій на боротьбу з домашнім або гендерним насильством);

- допомагаю пуфистикам;

- «Кіно просто неба» (Конкурс від «House of Europe);

8

- Створення на базі КЗ «Палац культури м.Нетішина» інтерактивної відеостудії (Конкурс від «House of Europe»;

- «Co-working center – free space for development». (Канадський Фонд підтримки місцевих ініціатив;

- «Modernization of medical equipment for early diagnosis of malignant neoplasms in women» (Міністерство закордонних справ Республіки Болгарія в Києві);

- Пленер «Барви Незалежної України» (Український культурний фонд).

Основними цілями політики у сфері інвестицій є: формування ефективної системи сприяння залученню інвестицій, підтримка внутрішніх і зовнішніх інвесторів, сприяння місцевому бізнесу.
Основні напрями діяльності:
- створення інвестиційної платформи ТГ;

- формування переліку інвестиційних об’єктів ТГ;

- оформлення проєктів об’єктів комунальної власності відповідно до загальноприйнятих норм оформлення інвестиційної документації;

- участь в інвестиційних форумах конференціях;

- популяризація ТГ як інвестиційно привабливої території;

- сприяння КП НМР «Агенція місцевого розвитку» участі суб’єктів господарювання у програмах міжнародної технічної допомоги та міжнародного співробітництва, співпраці з донорськими організаціями щодо залучення коштів для фінансування інвестиційних проєктів.
Підприємництво

Підприємництво є одним із засобів усунення диспропорцій на окремих товарних ринках, створення додаткових робочих місць, розвитку конкуренції, швидкого насичення ринку товарами та послугами. Створення сприятливого середовища для розвитку підприємництва, стимулювання ділової ініціативи, зміцнення позиції малого та середнього підприємництва розглядаються як першочергові.

У Нетішинській міській ТГ функціонує КП НМР «Агенція місцевого розвитку». Фахівцями цього підприємства доводиться до відома суб’єктів малого та середнього підприємництва інформація щодо програм міжнародної технічної допомоги, міжнародного співробітництва, співпраці з донорським організаціями, також надається практична допомога у написані бізнес-планів та проєктів для участі у таких програмах. Також, підприємство сприяє суб’єктам господарювання в отриманні інформації про продаж права оренди, майна територіальної громади.

На розвиток підприємництва значно вплинули запроваджені карантинні заходи щодо недопущення поширення інфекції  COVID-19.

Найбільш постраждалим сектором економіки є сфера надання послуг та торгівля промисловою групою товарів.
З метою підтримки суб’єктів малого підприємництва під час карантинних заходів із запобігання поширенню на території  України  гострої   респіраторної 
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хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 виконавчим комітетом Нетішинської міської ради внесено зміни до порядку надання фінансової допомоги суб’єктам господарювання за рахунок коштів бюджету Нетішинської міської територіальної громади. Також, затверджено порядок надання фінансової допомоги суб’єктам господарювання за рахунок коштів бюджету Нетішинської міської територіальної громади (часткового відшкодування вартості реєстратора розрахункових операцій), порядок надання допомоги застрахованим особам на період здійснення обмежувальних протиепідемічних заходів, запроваджених з метою запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2.
Упродовж 2021 року 52 суб’єктам малого підприємництва надано за рахунок коштів бюджету Нетішинської МТГ фінансову допомогу на покриття витрат із сплати єдиного податку, часткове відшкодування коштів на придбання реєстраторів розрахункових операцій на суму 82883 гривень. Окрім того, відповідно до Закону України «Про надання допомоги застрахованим особам на період здійснення обмежувальних протиепідемічних заходів, запроваджених з метою запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2», 202 застраховані особи отримали по 1000 гривень. Допомога надана у рамках реалізації програми сприяння розвитку підприємництва на 2020-2022 роки. Загальна сума видатків склала        284 тис. 883 гривні.
Активні підприємці були відзначені з нагоди Дня підприємця.
Станом на 31 грудня 2021 року суб’єктам господарювання видано                           479 документів дозвільного характеру, здійснено 384 реєстраційні дії щодо державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.
Передано в оренду 17 нежитлових приміщень загальною площею                     1365 кв.метрів.

Демонополізація економіки та розвиток конкуренції здійснюватиметься шляхом забезпечення рівних умов для зайняття підприємницькою діяльністю, вжиття заходів щодо забезпечення захисту конкуренції у сфері державних закупівель. Стимулювання вступу суб’єктів господарювання на товарні ринки, забезпечення ефективної конкуренції на товарних ринках, сприяння розвитку добросовісної конкуренції.

Основними цілями політики у сфері підприємництва є: створення сприятливих умов для ведення бізнесу, реалізації потенціалу малого і середнього підприємництва. 
Основні напрями діяльності:

- інформаційна, ресурсна та фінансово-кредитна підтримка малого і середнього підприємництва;

- організація навчання для підприємців;

- менторська підтримка підприємців;
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- надання фінансової допомоги за рахунок коштів бюджету Нетішинської МТГ;
- налагодження партнерських відносин між владними структурами та представниками бізнесових кіл;

- сприяння у створенні нових та удосконаленні роботи діючих об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва;

- пошук та робота з потенційними інвесторами з метою продажу права оренди або права власності комунального майна;
- забезпечення проведення розпорядниками коштів (замовниками) процедур закупівель через систему електронних торгів «PROZORRO»;
- розширення переліку адміністративних послуг суб’єктам господарювання, що надаються через ЦНАП. у тому числі в електронному вигляді;

- оперативне обслуговування суб’єктів господарювання за рахунок забезпечення доступу до інформаційних баз суб’єктів надання адміністративних послуг.

Регуляторна політика
Реалізація державної регуляторної політики здійснюється відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
Міською радою та її виконавчим комітетом міської ради здійснюється планування з підготовки проєктів регуляторних актів.

Усі проєкти регуляторних актів з відповідними аналізами регуляторних впливів оприлюднюються з метою отримання зауважень і пропозицій.

Проведено аналіз регуляторних актів, прийнятих Нетішинською міською радою та її виконавчим комітетом. Комісією, яка наділена повноваженнями щодо оцінки результативності регуляторних актів, здійснено                          перегляд регуляторних актів, прийнятих міською радою та її виконавчим комітетом та сформовані відповідні переліки, згідно з якими розробникам регуляторних актів надані рекомендації. 
За результатами перегляду скасовано 4 регуляторних акти. З метою приведення діючих регуляторних актів до норм чинного законодавства до планів підготовки проєктів на 2022 рік включено 5 регуляторних актів.

На території громади діє 21 регуляторний акт міської ради та її виконавчого комітету, що регулюють господарську діяльність суб’єктів господарювання.
Для визначення ефективності дії регуляторних актів проводяться їх відстеження результативності відповідно до затвердженого плану.
Основними цілями у сфері регуляторної політики є: створення умов для максимально повної реалізації потенціалу малого і середнього підприємництва, забезпечення досягнення позитивних економічних і соціальних результатів впровадження регуляторних актів.
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Основні напрями діяльності:

 - забезпечення виваженого підходу до планування та здійснення регуляторної діяльності в Нетішинській міській територіальній громаді;

- забезпечення системності, послідовності дій з підготовки та прийняття регуляторних актів;

- забезпечення збалансованості інтересів міської влади, суб’єктів господарювання та громадян при прийняті регуляторних актів;

- актуалізація переліку чинних регуляторних актів на Єдиному державному порталі відкритих даних;
- відстеження результативності діючих регуляторних актів.

Промисловість

Основу виробничого потенціалу громади складає атомна енергетика, відповідно на подальший промисловий розвиток впливатиме діяльність                               ВП «Хмельницька АЕС».

На території Нетішинської міської територіальної громади свою діяльність провадять такі підприємства-виробники:

· УТОВ Фірма «Мітра»

· ПФ «Володар»

· ТОВ «Кондиціонер»

· ВП «ХАЕС» ДП «НАЕК «Енергоатом»

· ТОВ «ІВП «Відеотехсервіс»

· ТОВ «Приладсистеми»

· ТОВ «Укренергомонтаж»

· ТОВ «Промтехбудресурс»

· ТОВ «Укрнетвуд»

· ТОВ «Подільський пісок».

Основними цілями у сфері промислової політики є: нарощення промислового потенціалу територіальної громади.
Основні напрями діяльності:

· реалізація комплексної програми підвищення безпеки енергоблоків ХАЕС;

·  підвищення безпеки, надійності та ефективності енергоблоків Хмельницької АЕС;

· продовження робіт з добудови третього енергоблоку ХАЕС;
- налагодження та забезпечення співпраці між керівниками промислових підприємств та виконавчими органами міської ради; 

- створення умов для збільшення експорту продукції шляхом співпраці з торговими представництвами, торгово-економічними місіями, містами-партнерами;

- покращення доступу до фінансових ресурсів;

- сприяння підприємствам у вирішенні проблемних питань на регіональному та державному рівні. 
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Комунальна власність

У міській територіальній громаді функціонує 8 комунальних підприємств, з них 3 комунальних підприємства утримуються за рахунок бюджету Нетішинської міської територіальної громади, 3 підприємства здійснюють комерційну діяльність, 2 підприємства є некомерційними закладами охорони здоров’я. На 4 комунальних підприємствах утворені наглядові ради – КП НМР «Благоустрій», КП НМР «ЖКО», КП НМР «Комфорт», КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин».
Рішеннями Нетішинської міської ради щорічно затверджуються фінансові плани комунальних підприємств на наступний (плановий) рік. Інформація щодо виконання фінансових планів комунальних підприємств розглядається на засіданнях виконавчого комітету міської ради щороку. 
Передача в оренду майна територіальної громади здійснюється через електронні торгові системи відповідно до вимог чинного законодавства.
Сформовано перелік об’єктів малої приватизації для продажу на аукціоні, перелік земельних ділянок щодо продажу права оренди.
Основними цілями у політиці комунальної власності є: збереження та підвищення ефективності використання комунальної власності територіальної громади, визначення основних напрямків розвитку комунальних підприємств і реалізація системи управління ними.
Основні напрями діяльності:

- збереження та підвищення ефективності використання комунальної власності територіальної громади;

- забезпечення прийняття до комунальної власності об’єктів соціально-побутового призначення, безхазяйних об’єктів й інших об’єктів;

- здійснення заходів щодо управління комунальним майном та контролю за ефективним використання майна територіальної громади;

- продовження процесу приватизації об’єктів комунальної власності та передачі в оренду об’єктів нежитлового фонду;
- визначення основних напрямків розвитку комунальних підприємств і реалізацію системи управління ними;

- контроль за складанням фінансових планів підприємств, щоквартальний контроль за виконанням планових показників та проведення аналізу фінансово-господарської діяльності за звітні періоди;

- добір та підготовка земельних ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у комунальній власності, до відчуження шляхом їх продажу або прав на них (оренди, суперфіцію) на земельних торгах (аукціонах);

- виявлення земель, що використовуються не за цільовим призначенням, з порушенням установлених законодавством вимог.
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2. Соціальна сфера та безпека
Освіта

На території громади функціонує 5 закладів загальної середньої освіти,           9 закладів дошкільної освіти, 3 заклади позашкільної освіти, що фінансуються за рахунок коштів бюджету Нетішинської міської територіальної громади.

У закладах дошкільної освіти виховується 1503 дитини.
Забезпечено роботу 22 груп з інклюзивним навчанням, які відвідує                       31 дитина з особливими освітніми потребами.

У закладах загальної середньої освіти навчається 4280 учнів. 
Створено умови для навчання дітей з особливими освітніми потребами. Мережа класів з інклюзивним навчанням становить 24 класи, в яких здобувають освіту 30 учнів.
Позашкільною освітою охоплено 1577 дітей.

Продовжується впровадження нового Державного стандарту початкової, базової і повної загальної середньої освіти та Концепції «Нова українська школа» у закладах загальної середньої освіти нашої громади.
Педагогічні працівники постійно підвищують фаховий та професійний рівень, впроваджують елементи інноваційних методик.
У 2020-2021 навчальному році традиційно проводився конкурс педагогічної майстерності «Учитель року». Призерами та лауреатами обласного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2021» стали Микола Яцюк, директор Нетішинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 у номінації "Керівник закладу освіти" (ІІ місце) та Катерина Кондратюк вчитель математики загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 увійшла в шістку найкращих вчителів в області в номінації «Математика».

Реалізуючи пріоритетні напрямки розвитку галузі, розпочато реалізацію реформи щодо реорганізації закладів загальної середньої освіти. 

У 2021 році учні закладів загальної середньої освіти громади здобули ряд вагомих перемог: 9 на Всеукраїнському рівні, 24 – обласного рівня. 

Вперше на ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України у відділенні комп'ютерних наук, секція "Технології програмування" здобув І місце Вадим Поліщук, учень 11 класу НВК «ЗОШ І-ІІ ст. та ліцей» (науковий керівник  Артем Сергійович Онойко).  
Вагомими є досягнення закладів позашкільної освіти Будинку дитячої творчості, Клубу «Юний технік», Центру туризму і краєзнавства учнівської молоді.

ЗПО «Будинок дитячої творчості» є учасником експерименту всеукраїнського рівня «Науково-методичне забезпечення реалізації авторської моделі «Школа толерантності».

У 2020 – 2021 навчальному році вихованці вокальних, хореографічних та театральних колективів здобули 3 Гран-прі, 46 дипломів переможців у 
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фестивалях-конкурсах міжнародного, 105 – всеукраїнського, 26 – обласного рівнів.

Вихованці гуртків декоративно-прикладного напрямку у міжнародних конкурсах отримали 2 дипломи лауреатів, у всеукраїнських конкурсах –                     28 дипломів І, ІІ ІІІ ступенів, в обласних – 14 дипломів.

В рамках обміну культурним досвідом керівники гуртків та вихованці брали участь у міжнародних онлайн-конкурсах та фестивалях, які проходили у Білорусії, Латвії, Литві, Німеччині.

Будинок дитячої творчості є співорганізатором Міжнародного фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні «Вернісаж. ЕнергоФест». У 2021 році у ньому взяло участь 180 учасників з 17 областей України та 9-ти зарубіжних країн.  
Вдалим був 2020-2021 навчальний рік для педагогів та вихованців закладу позашкільної освіти «Центр туризму і краєзнавства учнівської молоді».
У Всеукраїнському відкритому рейтингу якості позашкільної освіти «Золота когорта позашкільників» у 2020 році заклад посів І місце.
У Всеукраїнському конкурсі майстерності педагогічних працівників закладів позашкільної освіти «Джерело творчості» у номінації «Керівник гуртка-2021», туристсько-краєзнавчий напрям, здобула І місце методист, керівник гуртка Катерина Федорчук. 
Гідно представляють місто, область і Україну колектив та вихованці Клубу «Юний технік».
У 2020-2021 навчальному році на базі Клубу «Юний технік» проведено Всеукраїнські відкриті змагання учнівської молоді зі спортивної радіопеленгації, Чемпіонат України з радіоспорту на середні дистанції. 
Вихованці гуртка «Спортивна радіопеленгація» вибороли І місце в  Чемпіонаті Європи зі спортивної радіопеленгації, які проходили в Болгарії, Румунії, І і ІІ  місця – у чемпіонаті України.

Високі результати роботи показують вихованці гуртка «Початкове технічне моделювання. Вони є постійними учасниками та переможцями обласних, Всеукраїнських та міжнародних виставок і конкурсів технічного та декоративно-ужиткового мистецтва. Керівники вищезазначених гуртків відзначені нагородами Українського державного центру позашкільної освіти.

Зовнішнє незалежне оцінювання пройшов 241 учень. За підсумками  2020-2021 навчального року 18 випускників 11-х класів нагороджено золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні» та 6 випускників – срібною медаллю «За досягнення у навчанні», що  становить 9,5% від загальної кількості випускників.

Основними цілями у сфері освіти є: забезпечення умов рівного доступу населення міської територіальної громади до сучасної, якісної, конкурентоспроможної освіти відповідно до вимог інноваційного розвитку суспільства,  що  відповідає  актуальним  і перспективним запитам особистості, 
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суспільства та держави, створення сучасного освітнього середовища, що забезпечить необхідні умови, засоби і технології для навчання учнів, освітян. 
Основні напрями діяльності:
- продовження роботи з оснащення навчальних кабінетів в рамках реалізації проєкту «Нова українська школа» (кабінет хімії, історії, української мови та літератури, лінгафонний кабінет, кабінет географії, біології математики, фізики, STEM-лабораторія (для кабінетів природничо-математичного напряму);
- модернізація освітнього середовища закладів дошкільної та середньої освіти;
- оновлення змісту освіти (вдосконалення методичної бази закладів освіти);

- створення безпечного, комфортного, сучасного та інклюзивного освітнього середовища;

- підтримка обдарованих дітей, молоді та творчо працюючих вчителів;

- застосування сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

- створення умов для постійного підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

- залучення дітей до позашкільної освіти.

Молодіжна та сімейна політика
Розвиток громади повною мірою залежить від успіху тих, хто завтра розбудовуватиме міську громаду.
Метою влади громади стає створення умов за яких молодь не мала б бажання залишати громаду та могла б реалізувати свій творчий, інтелектуальний потенціал.

На території громади функціонують молодіжні організації різних напрямів діяльності, такі як організація молоді ППО ХАЕС, ГО «Актив міста», ГО «Успішна молодь міста», ГО «Пульсар», дитячо-юнацька організація «Нетішинські джури», Нетішинський міський осередок міжнародної організації федерації «Бойового гопака».

З метою патріотичного виховання та формування у молоді моральних цінностей проведено 35 заходів національно-патріотичного спрямування.
Стипендію Нетішинського міського голови отримували 45 талановитих та обдарованих дітей, перспективні спортсмени та 45 провідних фахівців галузей освіти, культури та спорту, премією з нагоди відзначення Дня молоді були відзначені 9 молодих осіб з активною життєвою позицією. 

Постійно проводяться заходи з реалізації сімейної політики, що передбачають популяризацію відповідального батьківства, роботу з підтримки багатодітних сімей.
Загалом у громаді у реєстрі багатодітних сімей перебуває 389 таких сімей, в яких виховується 1257 дітей, з них у 23 сім’ях виховується 5 і більше дітей (121 дитина).
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Продовжується практика надання пільгових кредитів за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади на придбання житла у рамках програми «Муніципальне житло Нетішинської міської територіальної громади на 2017-2027 роки». Загалом 16 сімей та одиноких молодих громадян отримала такі кредити на суму 4 млн. гривень.
Основними цілями у сфері молодіжної та сімейної політики є: створення умов для інтелектуального, творчого розвитку і самореалізації молоді, залучення молоді до суспільного життя, підтримка молодих людей у забезпеченні житлом, популяризація здорового способу життя та сімейних цінностей серед молоді.
Основні напрями діяльності:

- підтримка обдарованої молоді;

- заохочення участі молоді в житті громади;


- залучення молоді до формування молодіжної політики;


- популяризація підприємництва у молодіжному середовищі, заохочення та підтримка підприємницьких ініціатив молоді;


- удосконалення організації, змісту та форми надання послуг у сфері молодіжної політики на основі принципів гендерної рівності;


- популяризація здорового способу життя;
- забезпечення формування відповідального батьківства та культури сімейних стосунків.

Зайнятість населення
У 2020-2021 роках економіка громади функціонувала в умовах пандемії COVID-19. Запровадження карантину від 12 березня 2020 року на всій території країни суттєво позначилося на основних показниках соціально-економічного розвитку.

Найбільш негативні наслідки для економіки відчулись починаючи від квітня 2020 року, коли діяли жорсткі обмеження. 

Ці наслідки відобразились і на зайнятості населення. Станом на 01 грудня 2021 року на десять вільних робочих місць претендувало 240 осіб.
Здійснюється надання допомоги по частковому безробіттю працівникам на період карантину. Станом на 01 грудня 2021 року таку допомогу надано                    39 працівникам, 8 роботодавцям, 30 фізичним особам-підприємцям.

Упродовж 2021 року працевлаштовано 733 осіб, у тому числі 409 жінок і 324 чоловіків.
Статус безробітного мають 1416 осіб.

Основними цілями у сфері зайнятості населення є: збереження та розвиток трудового потенціалу, сприяння розширенню сфери застосування праці за рахунок створення робочих місць, самостійної зайнятості, детінізація трудових відносин.
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Основні напрями діяльності:

- посилення мотивацій до легальної зайнятості; 

- підвищення рівня зайнятості населення; 

- організація надання комплексу соціальних послуг незайнятим громадянам, в першу чергу, тим, хто потребує соціального захисту і не може на рівних конкурувати на ринку праці, внутрішньо-переміщеним особам,     демобілізованим військовослужбовцям, які брали участь в антитерористичній операції;

- недопущення заборгованості з виплати заробітної плати;

- проведення моніторингу показників заробітної плати та своєчасності її виплати працівникам підприємств, установ, організацій всіх форм власності; 

- забезпечення виконання заходів зі збереження ефективно функціонуючих і створення нових робочих місць;

- організація професійного навчання та перенавчання відповідно до потреб ринку праці; 

- сприяння самозайнятості населення шляхом стимулювання відкриття власного бізнесу;

- проведення ярмарків вакансій.

Охорона здоров’я
Відповідно до нової моделі фінансування закладів спеціалізованої медичної допомоги, яка запрацювала від 2020 року, перетворено у комунальне некомерційне підприємство лікувальний заклад, що надає медичну допомогу на вторинному рівні. Також, у відповідності до плану реформування первинної ланки надання медичної допомоги Центр первинної медико-санітарної допомоги пройшов процес реорганізації в комунальне некомерційне підприємство.

Наразі медичні послуги у територіальній громаді надаються                                   2 комунальними некомерційними підприємствами: «Центр первинної медико-санітарної допомоги» та «Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин». У селі Старий Кривин та у садибній забудові міста облаштовані                       2 пункти здоров’я, у яких здійснюється прийом лікарями загальної практики сімейної медицини.
КНП НМР «ЦПМСД» включає в себе 2 амбулаторії. КНП НМР «Центр ПМСД» отримало ліцензію на провадження господарської діяльності з медичної практики, від 02 липня 2018 року укладений договір з Національною службою здоров’я України.

Між пацієнтами та сімейними лікарями/педіатрами підписано                       31498 декларацій.
Центр первинної медико-санітарної допомоги має власний сайт з інформацією про лікарів, які працюють в амбулаторіях. Для отримання консультацій пацієнти можуть звертатись до єдиного для всіх амбулаторій контакт-центру.
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Продовжувалась робота щодо надання вторинної спеціалізованої медичної допомоги КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», у тому числі хворим та пацієнтам з підозрою на COVID-19.
Для діагностування COVID-19 функціонує лабораторія, в якій проводяться дослідження за допомогою методу полімеразної ланцюгової реакції (ПЛР-тестування). 
Продовжено роботу у 2021 році з розширення спектру діагностичних можливостей закладу за рахунок впровадження відеобронхоскопії, відеокольпоскопії, дерматоскопії.
У 2021 році за кошти НСЗУ придбано таке обладнання: апарат ШВЛ (вартістю 912,6 тис. грн), відеобронхоскоп (700,0 тис. грн.), за кошти бюджету МТГ придбано автоматичний зовнішній дефібрилятор.

Отримано благодійну допомогу в натуральній формі – дерматоскоп (48,0 тис. грн.) та кольпоскопічна система (81,0 тис. грн.).
01 квітня 2021 року розпочато експлуатацію кисневої станції потужністю 16,2 куб.м/год, для централізованої подачі кисню в стаціонарні відділення. 

Продовжується реалізовуватись урядова програма «Доступні ліки».

Основними цілями у сфері охорони здоров’я є: попередження та раннє виявлення захворювань, підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги у закладах охорони здоров’я, зміцнення здоров’я населення, зниження смертності населення та підвищення тривалості життя мешканців працездатного віку.
Основні напрями діяльності:

- забезпечення доступності і покращення якості надання первинної та вторинної медичної допомоги;

- забезпечення надання медичної допомоги відповідно до гарантованого переліку надання медичної допомоги;

- дотримання стандартів надання медичної допомоги, що забезпечить досягнення достатнього рівня здоров’я населення та покращення якості і довготривалості життя;

- проведення капітальних ремонтів, реконструкції приміщень, будівель закладів охорони здоров’я;

- покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та оснащення їх сучасним обладнанням;

- забезпечення епідемічного благополуччя населення шляхом зниження рівня захворюваності на керовані інфекції шляхом широкого застосування імунопрофілактики;

- забезпечення виконання програм, спрямованих на поліпшення показників здоров’я населення, стабілізацію ситуації із серцево-судинними захворюваннями, захворюваннями на туберкульоз, ВІЛ/СНІД, тощо.
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Соціальна підтримка та допомога
Надання соціальної підтримки мешканцям Нетішинської міської територіальної громади з урахуванням їх потреб на принципах адресності та індивідуального підходу є одним із пріоритетних завдань.

На території громади проживає 9189 одержувачів пенсій, 1476 осіб з інвалідністю. Різні види державних соціальних допомог отримують 2516 осіб. 

У звітному періоді успішно реалізовано запроваджену Урядом у                       2021 році нову одноразову грошову допомогу у розмірі 2000 гривень на дітей з багатодітних малозабезпечених сімей для підготовки до навчального року. Таку допомогу виплачено для 54 сімей на 158 дітей.

У громаді послідовно реалізується соціальна політика, спрямована на поліпшення матеріального становища соціально вразливих верств населення міста, внутрішньо переміщених осіб, сімей і громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, і всебічне сприяння в отриманні ними соціальних виплат і послуг за місцем проживання та перебування.

Відповідно до міської програми «Турбота» для 637 осіб надана одноразова грошова допомога на лікування на загальну суму 1503,40 тис. грн., для 65 осіб надана щомісячна грошова допомога для придбання засобів особистої гігієни на загальну суму 633,19 тис. гривень. 

Також, за результатами звернень, за кошти бюджету міської територіальної громади упродовж 2021 року 93 особи отримували щотижня по хлібині та батону, на що видатки бюджету склали 93,06 тис. гривень. 

Для 220 малозабезпечених осіб упродовж 2021 року видано                              236 продуктових наборів на суму 97,84 тис. гривень. 


Продовжується робота щодо соціального захисту сімей, які потрапили у складні життєві обставини. Зокрема, на обліку перебувало 80 таких сімей. За результатами роботи 30 сімей знято з обліку у зв’язку з досягненням позитивних змін та подоланням складних життєвих обставин, мінімізацією СЖО. 

Соціальний супровід забезпечено 25 сім’ям/особам відповідно до заяв та укладених договорів про соціальний супровід.

За звітний період з метою контролю за цільовим використанням коштів державної допомоги при народженні дитини здійснено 103 перевірки. За результатами інспектувань, всі сім`ї використовують кошти державної допомоги за призначенням, про що складені відповідні акти. 

За результатами здійснення первинних оцінок потреб та моніторингових відвідувань сімей вразливих категорій було підготовлено 129 актів. Сім’ям надані соціальні послуги за потребою.

153 сім’ї/особи, які опинилися у скрутному становищі, завдяки допомозі небайдужих людей надано гуманітарну допомогу одягом, речами побутового вжитку та засобами особистої гігієни, продуктами харчування, канцтоварами, шкільним приладдям. 
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Психологом територіального центру надано консультації для 36 осіб та проведено 22 заходи для осіб/сімей, які потрапили в складні життєві обставини. 

У Нетішинському міському територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) на обліку перебуває 1464 особи. Упродовж 2021 року кількість наданих безоплатних соціальних послуг склала: 49941 - на дому, 28987 – соціально-побутової адаптації. Кількість наданих платних соціальних послуг – 1684 для 271 осіб.
У Нетішинському центрі комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю «Мрія» впродовж 2021 року 135 дітей з інвалідністю, 4 дітей з групи ризику до 3-ох років щодо отримання інвалідності, 3 особи з інвалідністю отримали  послуги з медичної реабілітації, а саме: медичне спостереження; психолого-педагогічної, фізичної реабілітації, професійної, фізкультурно-спортивної й соціально-побутової реабілітації.

По програмі надання соціальної послуги денного догляду в групі ранньої соціальної реабілітації послуги з комплексної реабілітації отримали 13 дітей з інвалідністю (віком від 3 до 13 років), 1 дитина з групи ризику (віком до                        3 років) щодо отримання інвалідності, в групі професійної реабілітації 3 дитини з інвалідністю, 3 особи з інвалідністю.

Основними цілями у сфері соціального захисту є: підвищення ефективності системи соціального захисту і соціального забезпечення шляхом посилення адресної допомоги, надання гарантій та підтримки найбільш вразливих категорій населення.
Основні напрями діяльності:

- соціальна підтримка окремих категорій громадян та адресність при її наданні;

- підвищення рівня соціального обслуговування, надання реабілітаційних послуг, впровадження нових видів соціальних послуг;

- всебічна підтримка учасників АТО/ООС, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС;

-створення більш доступного середовища для маломобільного населення та осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- проведення соціальної роботи із сім’ями з дітьми та молоддю, які перебувають або мають ризик потрапити у складні життєві обставини, забезпечення соціального обслуговування, супроводу та патронажу, соціальної профілактики та реабілітації;
- збільшення кількості дітей, які охоплені послугами з оздоровлення та відпочинку.
Охорона дитинства
Одним із пріоритетних напрямків роботи служби у справах дітей є забезпечення прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
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За даними обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на території Нетішинської міської ТГ проживає 75 дітей зазначеної категорії. З них: 69 дітей влаштовані під опіку/піклування громадян, 4 – в прийомні сім’ї (у Нетішинській міській ТГ створено та функціонує                              5 прийомних сімей, в яких виховується 4 дитини, позбавлених батьківського піклування, та 2 особи із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування), 2 - на повному державному утриманні Нетішинського професійного ліцею. 

7 осіб кандидатів в опікуни/піклувальники, у 2021 році стали опікунами, піклувальниками для 11 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Усиновлено громадянами Нетішинської міської ТГ за звітний період 5 дітей, позбавлених батьківського піклування.

Проводилася робота щодо раннього виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах. Впродовж року організовано та проведено                                                          74 спільних цільових рейдів «Сім’я та діти», «Діти вулиці», «Вокзал», «Підліток», «Урок», в ході яких обстежено 264 сімей, з них 143 сім’ї, діти яких перебувають у складних життєвих обставинах. У ході рейдів виявлено 66 дітей, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, взято на облік служби у справах дітей 13, як таких, які перебувають у складних життєвих обставинах. Попереджено про відповідальність за невиконання батьківських обов’язків 66 батьків, ініційовано притягнення до адміністративної відповідальності за ухилення від виконання батьківських обов’язків 22 батьків.  

Упродовж 2021 року надано адресну допомогу 2175 дітям, з них речову - для 847 дітей, матеріальну – для 121 дитини, консультативну - 1207 дітей.

З метою забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб із їх числа, у 2021 році 5 особам із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебували на квартирному обліку, в порядку черговості за рахунок грошової компенсації придбано житло. З них: 3 особам придбано житло за рахунок грошової компенсації (по 386 630,00 грн. кожному) та 2 особам (1 особі віком від 23 до 35 років - 125652,00 грн., 1 особі віком від 35 років і старше - 293188,00 грн.).
Основними цілями у сфері охорони дитинства є: захист прав та інтересів дітей різних категорій, зокрема, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа та дітей, які опинились в складних життєвих обставинах.
Основні напрями діяльності:


- виявлення на ранній стадії сімей, які неспроможні виконувати виховні функції, та сімей, які мають ризик потрапляння у складні життєві обставини;

- організація проведення профілактичних заходів щодо подолання бездоглядності, безпритульності дітей, попередження негативних явищ у підлітковому середовищі;
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- соціальний захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, створення умов для реалізації права кожної дитини на виховання у сім’ї шляхом розвитку сімейних форм виховання;


- захист прав та законних інтересів дітей у судовому порядку;


- забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа.

Громадська безпека
Одним із пріоритетних напрямів захисту населення є забезпечення публічної безпеки і порядку, захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного, соціального характеру та їх наслідків.
У громаді розміщено 12 потенційно-небезпечних об’єктів, один з яких класифіковано як хімічно-небезпечний.

Періодично виникають пожежі, що створюють загрозу життю і здоров’ю людей. У 2021 році зафіксовано 25 пожеж.

Залишається актуальною проблема забезпечення безпеки людей на водних об’єктах. 
Для покращення криміногенної обстановки, попередження злочинів та порушень громадського порядку на території громади від 31 серпня 2021 року запрацювала сучасна комплексна система відеоспостереження, яка включає в себе 6 камер аналітики (розпізнавання номерних знаків автомобілів, включно з маркою, моделлю та кольором, незалежно від часу доби) та 20 сучасних оглядових. Аналітичні камери встановлені на виїздах (в’їздах), а оглядові - на території міста. Окрім цього, після відповідної повірки та тестування інтегровані в систему відеоспостереження камери, які раніше були встановлені в місті. Відтепер під відеонаглядом усі 4 загальноосвітні школи міста.
Основними цілями у сфері громадської безпеки є: забезпечення захисту населення і територій громади від надзвичайних ситуацій, аварій і подій техногенного та природного характеру, підвищення рівня безпеки мешканців.
Основні напрями діяльності:

- створення умов безпеки громадян;
- об’єднання зусиль правоохоронних органів, органів державної влади, міської ради, суб’єктів господарювання, громадськості у запобіганні загрозам публічній безпеці і порядку;
- підвищення рівня правосвідомості та обізнаності населення щодо можливості отримання якісних поліцейських послуг;
- реалізація державної політики у сфері цивільного захисту з метою захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного, соціального характеру та їх наслідків;
- захист важливих об'єктів громади, комунального майна, власності, посилення безпеки дорожнього руху;
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- навчання населення щодо підготовки та дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій;
- своєчасне реагування для упередження негативного впливу та ліквідації наслідків від надзвичайних ситуацій, аварій і подій та ліквідації їх наслідків;
- проведення обстежень захисних споруд цивільного захисту та вжиття заходів щодо їх належного утримання;

- забезпечення населення територіальної громади засобами індивідуального захисту органів дихання, препаратами стабільного йоду.

Благоустрій


З метою створення зручних та комфортних умов для проживання, праці та відпочинку мешканців і гостей громади постійно реалізуються заходи щодо покращення благоустрою.

Впродовж останніх років у місті проводиться значна робота у сфері благоустрою, що включає прибирання території, поточний ремонт та обслуговування вуличного освітлення, ямковий та поточний ремонт тротуарів, доріг, площ, а також роботи щодо встановлення дорожніх знаків та їх утримання, ліквідації стихійних сміттєзвалищ, облаштування зупинок, озеленення вулиць, утримання парків, скверів та кладовищ громади, поточний ремонт та утримання світлофорів та інші роботи.

Мережа зовнішнього освітлення налічує 1472 світлоточок. Завершено реконструкцію мереж зовнішнього освітлення із застосуванням енергозберігаючого устаткування, яка фінансувалась за рахунок коштів НЕФКО (Північна Екологічна Фінансової Корпорації). 

Продовжуються роботи з облаштування парків, капітальних ремонтів доріг.
Для покращення естетичного вигляду зелених зон міста висаджено розсади квітів 19250 шт., засіяно 2248 кв.м. квітників, підсіяно 5000 кв.м. газонів, видалено 69 шт. сухих та аварійних дерев, викошено 65,4 га газонів, проведено стрижку кущів та чагарників 16677 м/п, встановлено 18 квіткових конструкцій.

Основними цілями у сфері благоустрою є: створення комфортних умов проживання та відпочинку мешканців та гостей міста.
Основні напрями діяльності:


- підвищення ефективності та надійності функціонування зовнішнього  освітлення; 

- забезпечення утримання об’єктів благоустрою - площ, вулиць, парків, скверів на належному рівні;


- реконструкція існуючих об’єктів озеленення та об’єктів зеленого будівництва;


- удосконалення системи поводження із ТПВ;
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- впровадження роздільного збору та сортування побутових відходів з метою зменшення обсягів утворення відходів на полігоні, залучення інвестора для будівництва сміттєпереробного заводу;


- забезпечення належної санітарної очистки міста;


- утримання в належному стані доріг, вулиць;
- проведення заходів з покращення гідрологічного режиму та санітарно-екологічного стану водних об’єктів міста;

- санітарне обрізання та видалення дерев;

- заходи з озеленення міста, відродження рослинних ресурсів на території міста та рекреаційних і водоохоронних зон;
- проведення робіт з капітального та поточного ремонтів вулично-дорожньої мережі населених пунктів.


Житлове господарство


Житловий фонд міста налічує 116 багатоквартирних житлових будинків, у 55 створено ОСББ, 48 будинків обслуговується управителями багатоквартирних будинків.

КП НМР «Агенція місцевого розвитку», в рамках роботи фонду надання поворотної допомоги для підтримки і розвитку житлового фонду міста Нетішин, надано поворотної допомоги для 18 ОСББ на суму 1242,3 тис. гривень.


Виконано капітальний ремонт ліфтів у житлових будинках, проведено експертне обстеження технічного стану ліфтів з електровимірами у житлових будинках відповідно до програми співфінансування проектів у сфері капітальних ремонтів житлового фонду та благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2021-2023 роки на суму 2017,4 тис.гривень.

Основними цілями у сфері житлового господарства є: створення комфортних умов проживання мешканців житлових будинків, забезпечення ефективного та надійного функціонування житлового господарства.
Основні напрями діяльності:


- проведення робіт з реконструкції, капітального ремонту та заміні ліфтового господарства; 
- підтримка ОСББ та ЖБК шляхом відшкодування за рахунок коштів бюджету частини відсотків за кредитами на впровадження енергоефективних заходів;

- забезпечення сприятливих умов для створення та функціонування ОСББ;
- утримання наявних, улаштування нових дитячих ігрових та спортивних майданчиків, створення сприятливих умов для відпочинку та дозвілля тощо;
- проведення капітального та поточного ремонту житлового фонду із застосуванням сучасних енергозберігаючих технологій, матеріалів та обладнання.
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3. Інфраструктура та дозвілля


Транспорт

За зверненням громадян, виконавчим комітетом міської ради встановлено зручний графік руху міських автобусних маршрутів.

Проводиться робота щодо розширення мережі автобусного сполучення у межах міської територіальної громади.

У перевезеннях на міському маршруті загального користування задіяні                         2 автобуси КП НМР «Благоустрій», які обладнані спеціальними пристосуваннями для перевезення маломобільних груп населення та осіб з інвалідністю.

14 квітня 2021 року відбувся конкурс на перевезення пасажирів на міському (приміському) автобусному маршруті загального користування «Нетішин-Старий Кривин». Так, за результатами конкурсу визначено переможцем конкурсу КП НМР «Благоустрій»

Перевезено 16675 пільговиків.

Постійно проводилась перевірка технічного контролю автотранспорту, передрейсовий медичний огляд водіїв, сплата страхового платежу наземного транспорту та сплата за страхування пасажирів від нещасних випадків.
Забезпечено підвезення до закладів загальної середньої освіти та у зворотному порядку  учнів, які проживають на відстані від закладу освіти понад 2 км.
Основними цілями у сфері транспорту є: безпека руху, впорядкування паркувального простору, зовнішнє сполучення.
Основні напрями діяльності:


- оновлення рухомого складу КП НМР «Благоустрій»;


-  забезпечення доступності громадського транспорту та транспортної інфраструктури для маломобільних груп населення;


- організація паркувального простору для автомобільного транспорту;

- створення безпечних умов для учасників дорожнього руху.


Містобудування

Містобудівні діяльність спрямована на забезпечення сталого розвитку території громади з урахуванням державних, громадських та приватних інтересів.

Виготовлено топографічний план та ортофотоплан у масштабі 1:2000 для ведення містобудівного кадастру на території Нетішинської міської територіальної громади.
Продовжувалось будівництво житлових будинків, загальна площа прийнятих в експлуатацію житлових будівель (нове будівництво) по місту становить 12288,7 кв. метрів.

Продовжувались реалізовуватись соціальні проєкти за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади.
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Основними цілями у сфері містобудування є: планування, забудова та інше використання територій, розробка і реалізація містобудівної документації та інвестиційних програм розвитку населених пунктів і територій.

Основні напрями діяльності:

- прогнозування розвитку території ТГ;

- створення та розвиток інженерно-транспортної інфраструктури;

- створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення;

- проведення моніторингу забудови;

- ведення містобудівного кадастру;

- нарощення обсягів житлового будівництва та об’єктів соціальної сфери та інфраструктури міста;

- будівництво, реконструкція об’єктів соціального призначення;
- створення соціальної, інженерної і транспортної інфраструктури.

Культура
У громаді функціонують: КЗ «Палац культури міста Нетішин»,                                      МШ «Нетішинська художня школа», МШ «Нетішинська школа мистецтв»,                                   6 бібліотек-філій КЗ «Публічна бібліотека Нетішинської міської ТГ»,                             КЗ «Старокривинський будинок культури», КЗ «Нетішинський міський будинок культури», Нетішинський міський краєзнавчий музей.
У закладах культури проведено поточні ремонти, які фінансувались з бюджету МТГ, оновлено матеріально-технічну базу.
Завдяки благодійній програмі «Підтримка та розвиток бібліотек та освіти в Україні» і проєкту Міністерства цифрової трансформації «Дія. Цифрова освіта» бібліотека – філія №5 с. Старий Кривин КЗ «Публічна бібліотека Нетішинської міської територіальної громади» отримала від Хмельницької обласної універсальної наукової бібліотеки 2 комп’ютери. Комп’ютерну техніку передав Благодійний фонд «Favorite Foundation», якою буде користуватись місцева громада, з метою вивчення та поширення цифрової грамотності.
У закладах культури міста проведено ряд урочистих, концертних, виставкових, тематичних заходів до знаменних і пам’ятних дат. 
У фондах Нетішинського міського краєзнавчого музею зберігається                      27405 предметів основного фонду та 12271 предмет науково-допоміжного фонду. Поповнено музейні фонди новими надходженнями: зібрано та проведено наукову інвентаризацію 580 предметів основного фонду та                       178 предметів науково-допоміжного фонду.
Закладами культури організовано та проведено ІІІ регіональний етнофестиваль «Гостини поблизу Горині», регіональний фестиваль-конкурс вокально-інструментальних колективів «Живий звук», відкритий фестиваль- конкурс творчої молоді  «Срібне сяйво».  Також відбулась  презентація  книги
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«Зірвиголови» Миколи Руцького.
У Нетішинській школі мистецтв діє 27 творчих колективів, із них:                       21 учнівський та 6 викладацьких. У закладах культури клубного типу діє                       30 колективів художньої самодіяльності, із них: 6 мають почесне звання «народний» та 5 – «зразковий».

Основними цілями у сфері культура є: збереження і розвиток культурного надбання як ресурсу теперішніх і майбутніх поколінь, формування соціально-культурного суспільства.
Основні напрями діяльності:

- формування єдиного культурного простору ТГ;

- створення умов для збереження та розвитку багатонаціонального культурного потенціалу міста;

- збереження і розвиток матеріальної та нематеріальної культурної спадщини;

- трансформація та модернізація закладів культури;

- розвиток професійного мистецтва, втілення нових мистецьких проектів;

- відродження та подальший розвиток традиційних народних ремесел та аматорського мистецтва;

- повноцінне функціонування мережі навчальних закладів культури і мистецтва;

- естетичне виховання громадян, насамперед дітей та юнацтва; 

- модернізація та зміцнення матеріально-технічної бази установ та закладів культури міста;


- проведення фестивалів-конкурсів, у тому числі всеукраїнських.

Фізична культура і спорт


У місті створені сприятливі умови для розвитку фізичної культури і спорту. Функціонують КДЮСШ ППО ХАЕС, СК «Енергетик» ППО ХАЕС,                10 спортивних клубів. 
У 2021 році було проведено:

- чемпіонати міста  з боротьби самбо, футзалу,  скелелазіння, гирьового спорту, пляжного волейболу;

- навчально-тренувальні збори з волейболу та спортивної радіопеленгації з  метою підготовки до обласних та всеукраїнських змагань;

- чемпіонат України зі спортивної радіопеленгації; 

- міжобласний турнір з пляжного волейболу;

- міські змагання з шахів, спортивні заходи з нагоди Міжнародного дня захисту дітей, Дня молоді та Дня Конституції України;

Забезпечено участь спортсменів міста у 38 обласних та всеукраїнських змаганнях.

Створені належні умови для запровадження фізкультурно-спортивних занять у НТЦ ВП «ХАЕС» СК «Енергетик».
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Поряд з міським парком, функціонує та користується популярністю серед жителів громади багатофункціональний спортивний̆ майданчик для занять вуличною гімнастикою (street workaut), стіл для заняття армреслінгом та скейт-майданчик.

Завершено роботи з будівництва (облаштування) спортивного майданчика у парку в районі вул. Набережна, спортивного майданчика зі штучним покриттям на території спортивного комплексу Хмельницької АЕС, поблизу стадіону, спортивного майданчика зі штучним покриттям для гри у мініфутбол на вул.Будівельників,5, реконструкції (облаштування) спортивного майданчика Нетішинського навчально-виховного комплексу "Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів та ліцей".
Основними цілями у сфері фізичної культури і спорту є: мотивація щодо фізичного виховання, масового спорту, популяризація здорового способу життя, розвиток спортивної інфраструктури, представлення міської територіальної громади на всеукраїнській та світових аренах.
Основні напрями діяльності:

- підвищення рівня охоплення заняттями фізичною культурою і спортом дітей, молоді та дорослих, залучення різних груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом

- подальший розвиток дитячо-юнацького спорту;

- підтримка розвитку олімпійський та неолімпійських видів спорту;

- залучення громадян до активних занять фізичною культурою і спортом шляхом впровадження різних форм і засобів фізкультурно - спортивної  діяльності за місцем проживання населення та у місцях масового відпочинку

- підтримка талановитих та перспективних спортсменів та їх тренерів;

-підтримка громадських ініціатив;

- проведення фізкультурно–оздоровчої роботи серед людей з особливими потребами.
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Перелік пріоритетних заходів щодо виконання завдань програми соціально-економічного розвитку 

Нетішинської міської територіальної громади
(сформовано за пропозиціями управлінь, відділів, структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, комунальних підприємств)

	№

з/п
	Перелік пріоритетних заходів
	Строк вико-нання
	Виконавці
	Орієнтовні обсяги фінансування

тис. грн.
	Назва міської цільової програми до якої включено захід або фінансування
	Очікуваний результат

	Розвиток конкурентоспроможної економіки

Підприємництво, інвестиційна діяльність, комунальна власність

	1
	Підтримка організації роботи з розробки інвестиційних програм та проєктів
	2022
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	1237,8
	Програма пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціокуль-турного простору та сприятливого клімату для залучення донорських коштів, спрямованих на розвиток громади на 2021-2022 роки
	Розробка цільових програм, проєктів для залучення міжнародно-технічної допомоги, супровід та реалізація грантових програм

	2
	Удосконалення інформаційної та ресурсної підтримки суб’єктів малого і середнього бізнесу

	
	
	
	
	

	3
	Фінансова підтримка суб’єктів малого підприємництва
	2022
	Відділ економіки виконавчого комітету міської ради
	120,0
	Програма сприяння розвитку підприємництва на 2020-2022 роки
	Надання фінансової допомоги за рахунок коштів бюджету Нетішинської МТГ (часткове відшкодування вартості РРО, єдиного податку, тощо)

	4
	Реконструкція центрального входу будівлі КП НМР «Торговий центр»
	2022
	КП НМР «Торговий центр»
	300,0
	Власні кошти підприємства
	Забезпечення зручного та комфортного використання об’єктів торгівлі


30
	Соціальна сфера та безпека

Освіта

	5
	Забезпечення належних умов перебування дітей у ЗДО, забезпечення заходів енергозбереження
	2022
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	1632,0
	Рішення вісімнадцятої сесії Нетішинської міс  ької ради VIII скликання від 23.12.2021 №18/1207 «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Заміна вікон у ЗДО 

	6
	Створення безпечних умов для харчування дітей
	2022
	-//-
	288,2
	Рішення вісімнадцятої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання від 23.12.2021 №18/1207 «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Оновлення тех-нологічного обладнання харчоблоків, вентиляції у ЗДО

	7
	Зміцнення матеріально-технічної бази закладів загальної, дошкільної та позашкільної освіти
	2022
	-//-
	106,0
	Рішення вісімнадцятої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання від 23.12.2021 №18/1207 «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Оновлення меблів та м’якого інвентарю в ЗДО

	8
	Створення сучасного освітнього середовища кабі-нетів 
	2022
	-//-
	600,0
	Рішення вісімнадцятої сесії Нетішинської міської ради VIII скликання від 23.12.2021 №18/1207 «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Ремонт навчальних кабінетів ЗОШ I – III ступеню №1
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	9
	Організація Міжнародного фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні «Вернісаж.ЕнергоФест»
	2022
	-//-
	200,0
	Програма розвитку освіти Нетішинської міської ради Нетішинської міської територіальної громади на 2018-2022 роки
	Проведення Між-народного фестивалю-конкурсу молодих вико-навців естрадної пісні «Вернісаж.ЕнергоФест»

	10
	Нове будівництво закладу дошкільної освіти (ясла-садок)  по вул.Енергетиків  
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	59882,049
	Фінансування за програмою «Велике будівництво»
	Введення в експлуатацію закладу дошкільної освіти на 120 місць

	Молодіжна та сімейна політика

	11
	Підвищення рівня забезпечення молодих сімей, одиноких громадян житлом
	2022
	Фонд комунального майна м.Нетішин
	2000,0
	Програма "Муніципальне житло Нетішинської міської територіальної громади на 2017-2027 роки»
	Надання безвідсоткової цільової позики на будівництво (при-дбання) житла

	12
	Забезпечення соціально-правових гарантій молоді (відзначення Подякою та премією «За вагомі досягнення молоді у різних сферах суспільного життя», призначення стипендій талановитим та обдарованим дітям і молоді)
	2022
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	324,0
	Цільова соціальна програма реалізації молодіжної політики на 2018-2022 роки
	Заохочення обдарованих дітей та молоді, розвиток їх творчого потенціалу

	13
	Відродження національно-патріотичного виховання, утвердження громадянської свідомості і активної позиції молоді
	2022
	Управління освіти, культури, відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, молодіжні громадські організації
	18,0
	Цільова соціальна програма реалізації молодіжної політики на 2018-2022 роки
	Формування у молоді почуття патріотизму та духовності


32

	14
	Розвиток альтернативних сімейних форм виховання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах і залишилися без батьківського піклування
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	7,2
	Міська комплексна програма "Турбота" на 2020-2022 роки
	Забезпечення форму-вання відповідального батьківства та культури сімейних стосунків

	15
	Своєчасне виявлення та підтримка сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	
	
	Надання соціальних послуг жінкам, чоловікам, сім’ям відповідно до визначених потреб, здійснення заходів щодо запобігання потрапляння та мінімізації чи подолання складних життєвих обставин

	Охорона здоров’я

	16
	Забезпечення надання спеціалізованої стаціонарної медичної допомоги населенню

	2022
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
	21334,7

	Комплексна програма розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської ТГ і надання медичних послуг на 2021-2024 роки
	Безперебійне та якісне надання медичних послуг

	17
	Забезпечення надання первинної медичної допомоги населенню

	2022
	КНП НМР «ЦПМСД»
	1957,3

	Комплексна програма розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської ТГ і надання медичних послуг на 2021-2024 роки
	Надання центром первинної медичної (медико-санітарної) допомоги населенню
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	Соціальна підтримка та допомога

	18
	Покращення рівня забезпеченості соціально-незахищених верств населення
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	4928,9
	Міська комплексна програма "Турбота" на 2020-2022 роки
	Надання різних видів допомог пенсіонерам, інвалідам, малозабезпе-ченим верствам населення та іншим категоріям громадян

	19
	Забезпечення підтримки окремих категорій громадян
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	414,2
	Міська комплексна програма "Турбота" на 2020-2022 роки
	Забезпечення додаткови-ми гарантіями окремих категорій громадян

	20
	Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	600,2
	Міська комплексна програма "Турбота" на 2020-2022 роки
	Забезпечення додаткови-ми гарантіями окремих категорій громадян

	21
	Забезпечення підтримки учасників АТО/ООС та членів сімей загиблих учасників АТО/ООС
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	597,3
	Міська комплексна програма підтримки учасників антитерористичної операції, учасників Революції Гідності, бійців-добровольців антитерористичної операції та членів їх сімей на 2020-2022 роки
	Надання додаткових пільг, оздоровлення та санаторно-курортне лікування, соціальна підтримка учасників АТО/ООС та членів сімей загиблих учасників АТО/ООС

	Охорона дитинства

	22
	Проведення превентивної роботи щодо подолання бездоглядності, безпритуль-ності дітей, попередження негативних явищ у підлітковому середовищі
	2022
	Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради
	278,0
	Програма захисту дітей Нетішинської міської ТГ на 2020-2024 роки
	Запобігання соціальному сирітству, бездогляднос-ті, безпритульності серед дітей та жорстокому поводженню з ними
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	23
	Організації відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків
	2022
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради
	2003,2
	Міська програма організації відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків Нетішинської міської територіальної громади на 2022-2025 роки
	Забезпечення оздоровле-ння дітей

	Громадська безпека

	24
	Продовження створення та впровадження системи відеоспостереження на території Нетішинської міської ТГ
	2022
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради
	У межах бюджет-них призначень
	Комплексна програму профілактики правопору-шень та боротьби зі злочинністю на території обслуговування відділу поліцейської діяльності №1 Шепетівського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області на 2021-2025 роки
	Створення мережі системи відеоспостере-ження на території ТГ, підвищення рівня безпеки мешканців ТГ

	25
	Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту №86239
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	1000,0
	Субвенція з державного бюджету місцевим на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження Хмельни-цької АЕС
	Приведення захисних споруд цивільного захис-ту в стан «готова» для використання та укриття населення

	26
	Поточний ремонт захисної споруди цивільного захисту  сховище №4
	2022
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
	200,0
	
	

	Благоустрій

	27
	Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури
	2022
	КП НМР «Благоустрій»
	7965,0
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Проведення ремонтів доріг та вулиць на території громади
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	28
	Організація благоустрою міської територіальної громади
	2022
	КП НМР «Благоустрій»
	42200,2
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Проведення робіт з утримання об’єктів благоустрою, прибира-ння, озеленення, тощо

	29
	Оновлення основних фондів
	2022
	КП НМР «Благоустрій», «Комфорт»
	
	
	Придбання машин, механізмів, предметів, обладнання довгостроко-вого користування та оновлення автотракто-рної техніки

	30
	Реконструкція проспекту Курчатова
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних приз-начень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Приведення у належний стан проспекту, покра-щення його естетичного вигляду

	31
	Реконструкція дренажно-обвідного каналу та ремонт елементів міського фонтану
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних приз-начень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Приведення у належний стан обвідного каналу та елементів фонтану, улаштування місць для відпочинку

	32
	Будівництво пішохідного моста через р.Горинь
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних приз-начень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Продовження робіт з будівництва пі-шохідного моста

	Житлове господарство

	32
	Будівництво зовнішніх мереж водопостачання вулиць                        с. Старий Кривин
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних приз-начень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Забезпечення населення питною водою норма-тивної якості
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	33
	Капітальний ремонт житлового фонду, ремонтів та модернізації ліфтів на умовах співфінансування
	2022
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради
	У межах бюджетних приз-начень
	Програма співфінансування проектів у сфері капітальних ремонтів житлового фонду та благоустрою Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
	Покращення технічних характеристик та продовження терміну експлуатації ліфтів, житлового фонду

	34
	Надання поворотної фінансової допомоги для підтримки і розвитку житлового фонду 
	2022
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	1000,0
	Порядок надання комунальним підприємством Нетішинської міської ради «Агенція місцевого розвитку» поворотної фінансової допомоги для підтримки і розвитку житлового фонду міста Нетішин
	Впровадження заходів із підтримки і розвитку житлового фонду громади

	Інфраструктура та дозвілля 

Транспорт

	35
	Організація паркувального простору для автомобільного транспорту
	2022
	КП НМР «Благоустрій»
	У межах бюджетних призначень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Збільшення паркомісць на території громади

	36
	Оновлення рухомого складу КП НМР «Благоустрій»
	2022
	КП НМР «Благоустрій»
	У межах бюджетних призначень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Придбання тракторів, автогрейдера
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	Культура

	37
	Капітальний ремонт будівлі (заміна автоматичної поже-жної сигналізації і системи оповіщення про пожежу на сертифіковану)
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	226,0
	Відповідно до рішення Нетішинської міської ради «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Додержання вимог законодавства у сфері цивільного захисту техногенної та пожежної безпеки

	38
	Капітальний ремонт частини будівлі початкового спеціалізованого мистецького навчального закладу «Нетішинська міська школа мистецтв (актова зала)  по просп. Курчатова, 5 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	1554,448
	Відповідно до рішення Нетішинської міської ради «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
	Забезпечення належних умов для розвитку дітей, приведення у відповідний технічний стан будівлі школи мистецтв

	Фізична культура і спорт

	39
	Будівництво нових спортивних майданчиків
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	У межах бюджетних призначень
	Цільова-соціальна програма розвитку фізичної культури і спорту у Нетішинській міській ТГ на 2021-2025 року

	Формування на території громади сучасної спортивної інфрастру-ктури та будівництво новітніх майданчиків для занять фізичною культурою і спортом

	40
	Придбання дитячих ігрових, спортивних обладнань та комплексів для дитячих і спортивних майданчиків
	2022
	Виконавчий комітет міської ради. КП НМР «Благоустрій»
	У межах бюджетних призначень
	Програма благоустрою Нетішинської міської ТГ на 2020-2022 роки
	Залучення дітей до занять спортом

	41
	Заохочення та відзначення спортивних команд, кращих спортсменів, тренерів, фахівців галузі фізичної культури та спорту
	2022
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	40,5
	Цільова соціальна програма реалізації молодіжної політики на 2018-2022 роки
	Призначення премій працівникам галузі фізичної культури і спорту
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	42
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту
	2022
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	1185,0
	Цільова соціальна програма розвитку фізичної культури і спорту у Нетішинській міській ТГ на 2021-2025 року

	Підвищення результатів виступів спортсменів, спортивних команд з олімпійських видів спорту

	43
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту
	2022
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	309,6
	Цільова-соціальна програма розвитку фізичної культури і спорту у Нетішинській міській ТГ на 2021-2025 року

	Підвищення результатів виступів спортсменів, спортивних команд з неолімпійських видів спорту

	Містобудвання

	443
	Внесення змін до Генерального плану м.Нетішин
	2022
	Відділ містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради
	1500,0
	Програма забезпечення містобудівною документацією міста Нетішин на 2021-2022 роки 
	Налагодження дієвого контролю за дотриманням чинних законодавчих і нормативних актів у сфері містобудування, регулювання забудови та використання територій міста Нетішин, Нетішинської міської ради, врахуванням державних, громадських та приватних інтересів під час забудови територій


39
Перелік проєктів, які можуть реалізовуватись у 2022 році
(за наявності відповідного фінансування)
	№

п/п
	Перелік пріоритетних заходів
	Строк виконання
	Виконавці
	Орієн-товні обсяги фінансу-вання, тис.грн.*
	Джерела фінансу-вання

	11
	Капітальний ремонт будівлі (заміна вікон на металопластикові, дверей, лінолеуму) дошкільного навчального закладу (ясла-садок) № 6 «Райдуга» 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	953,718
	Бюджет МТГ

	33
	Капітальний ремонт будівлі (заміна автоматичної пожежної сигналізації на сертифіковану) дошкільного навчального закладу № 6 (ясла-садок) "Райдуга" 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	589,319
	Бюджет МТГ

	54
	Капітальний ремонт будівлі (заміна дверних блоків) дошкільного навчального закладу № 7 (ясла-садок) «Оленка» 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	460,900
	Бюджет МТГ

	65
	Капітальний ремонт системи опалення, гарячого та холодного водопостачання з встановленням вузла обліку гарячої і холодної води, обліку і регулювання теплової енергії в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) № 7 “Оленка” 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	332,448
	Бюджет МТГ

	76
	Капітальний ремонт будівлі (заміна вікон на металопластикові, дверей, лінолеуму) дошкільного навчального закладу (центр розвитку дитини) «Золотий ключик» 

	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	1470,963
	Бюджет МТГ
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	87
	Капітальний ремонт будівлі (заміна вікон на металопластикові) дошкільного навчального закладу (ясла-садок) № 9 «Пролісок
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	971,858
	Бюджет МТГ

	18
	Капітальний ремонт частини будівлі (система блискавкозахисту) Нетішинської загально-освітньої школи                    I-III ступенів № 1 по просп.Незалежності,7 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	545,896
	Бюджет МТГ

	19
	Капітальний ремонт будівлі (підлога, двері) Нетішинського навчально-виховного комплексу "Загальноосвітня школа       І-ІІ ступенів та ліцей" та господарська будівля 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	470,514
	Бюджет МТГ

	110
	Капітальний ремонт будівлі (заміна віконних блоків сходових кліток, блоків А-Б-В-Г, світильників, лінолеуму) Нетішинської загальноосвітньої школи     I-III ступенів № 4 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	904,783
	Бюджет МТГ

	111
	Капітальний ремонт будівлі (заміна автоматичної пожежної сигналізації на сертифіковану) Нетішин-ської загальноосвітньої школи I-III ступенів № 4 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	769,497
	Бюджет МТГ

	112
	Реконструкція  будівлі центру соціальних служб для молоді під будівлю позашкільного навчального закладу 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	46134,273

	Бюджет МТГ

	113
	Капітальний ремонт частини будівлі початкового спеціалізованого мистецького навчального закладу «Нетішинська міська школа мистецтв» (актова зала)  
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	1554,448
	Бюджет МТГ
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	214
	Реконструкція частини будівлі поліклініки по вул.Лісова, 1 

	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	4856,520
	Бюджет МТГ

	215
	Реконструкція приміщення редакції газети «Нетішинський вісник» під амбулаторію загальної практики – сімейної  медицини № 3 по                         просп. Незалежності, 31 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	2010,922
	Бюджет МТГ

	216
	Нове будівництво зовнішніх мереж водопостачання вулиць Перемоги, Л.Українки, Я.Мудрого, Шевченка, пров.Шевченка, Зарічна, Піщана, Нетішинська, пров.Нетішинський, Дачна, Джерельна с.Старий Кривин Славутського району Хмельницької області
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	4160,922
	Бюджет МТГ

	217
	Нове будівництво закладу дошкільної освіти (ясла-садок)  по вул.Енергетиків  
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	59882,049
	Державний бюджет, бюджет МТГ

	218
	Будівництво міського парку культури та відпочинку в м.Нетішин Хмельницької області  

І черга

II черга

III черга 
	2022


	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	25391,857

5386 ,786

11727,047
	Бюджет МТГ

	219
	Капітальний ремонт покриття дороги провулку №1 від вул.Солов’євська від ж/б №12 м.Нетішин Хмельницької області (коригування) 
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради

	1777,888

(на 2021р. виділено 50000)
	Бюджет МТГ
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	220
	Нове будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою: Хмельницька область, м.Нетішин просп.Незалежності, 7
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	11441,054
	Бюджет МТГ

	221
	Нове будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям за адресою: Хмельницька область, Шепетівський  район, с.Старий Кривин, вул.Привокзальна, 32а
	2022
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	2700,000
	Бюджет МТГ


*Обсяги фінансування можуть змінюватись, враховуючи зміни у проєктах будівнитцва

Начальник УКБ ВК НМР 




 
Ярослав ПЕТРУК

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проєкту рішення міської ради «Про програму 
соціально-економічного розвитку Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік»
Проєкт програми сформований, виходячи з очікуваного наповнення бюджету міської територіальної громади відповідно до завдань цільових програм. Основні фінансові ресурси першочергово будуть спрямовані на реалізацію заходів з утримання об’єктів соціальної сфери, завершення робіт на розпочатих будівництвом об’єктах, запобігання виникненню аварійних ситуацій та забезпечення належного утримання об’єктів благоустрою.

Забезпечення виконання завдань програми передбачається шляхом поетапного та якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями.

Заходи програми будуть впроваджуватись шляхом прийняття відповідних рішень. Основними виконавцями заходів програми є управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, суб’єкти господарювання, які здійснюють діяльність на території ТГ.

Заходи програми включені до міських цільових програм та фінансуватимуться відповідно до рішення Нетішинської міської ради «Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на 2022 рік» та відповідних змін до нього.

Відповідно до статті 2 Закону України «Про стратегічну екологічну оцінку» процедура стратегічної екологічної оцінки не застосовуються, оскільки
виконання заходів програми буде здійснюватися відповідно до бюджету та бюджетних програм.
Пріоритетні заходи сформовані відділом економіки виконавчого комітету міської ради відповідно до наданих пропозицій керівниками управлінь, відділів, структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, комунальних підприємств.

Начальник відділу економіки
виконавчого комітету Нетішинської 

міської ради







Наталія ЗАРІЦЬКА
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